ACTA RESUMEN ASAMBLEA

Ordinaria

09-07-2025

Presentacion directiva:

Boris Garrido: Presidente.
Luis Llaulén: Secretario.
Catalina Sepulveda: Tesorera.
Constanza Lépez: Directora.
José Tapia: Director.

Encargad@s beneficios:

1. Luis Llaulén- Todo tipo de GiftCard (nacimiento, amuebla tu casa,
matrimonio).

José Tapia- Encargado de los convenios de créditos.

Constanza Lopez- Ayudas social.

Boris Garrido- Beneficios, convenios gas, cine.

Catalina Sepulveda- Pagos varios.

aRLON

Relaciones con la empresa: Se comenta que se va de la empresa la gerenta de
RRHH Francisca Valles y llega al puesto Natalia Lastra quien en el pasado estuvo
como subgerenta del area.

Reajustes: Se recuerda los reajustes con los que cuentan los trabajadores y
trabajadores por ser parte de nuestro Contrato Colectivo. Ademas, se explica el
aumento del salario minimo y como esto mejora el pago de la gratificacion.

Negociacion Colectiva: Se recuerda que estamos préximos a iniciar el proceso
de construccion de nuestro Contrato Colectivo y para ello se definen algunas
acciones:

e Envio de contrato colectivo actual, para conocer nuevas ideas.
¢ Reuniones pequenas por territorio.
e Realizacién de congreso con delegados.



El presidente muestra el correo enviado a RRHH donde se indica la voluntad de
negociar anticipadamente.

Postulacion Retiro Voluntario: Prontamente se dara a conocer el nuevo link para
postular al retiro voluntario, se recuerda que el requisito es ser socio activo del
sindicato y se lo adjudica el socio 0 socia con mayor antiguiedad.

Varios: Los socios y socias dan a conocer diversos problemas que se estan
generando en sucursales, como pago de comision, nuevas tareas y solicitan a la
directiva sindical hacer levantamiento de ello con la empresa.

Hora de Termino: 21:45 hrs.

Proxima reunion: Por Confirmar.

LUIS LLAULEN CASTRO

SECRETARIO



